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GOVERNO SERGIPE

LEI N° 9.180

DE 10 DE ABRIL DE 2023
PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL N° 29.130, DE 11/04/2023

Autoriza o Poder Executivo a
constituir a Agéncia Sergipe de

Desenvolvimento S.A. -
DESENVOLVE-SE, e da providéncias
correlatas.

O GOVERNADOR DO ESTADO DE SERGIPE,

Faco saber que a Assembleia Legislativa do Estado aprovou e eu
sanciono a seguinte Lei:

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a constituir a Agéncia
Sergipe de Desenvolvimento S.A, doravante denominada DESENVOLVE-SE,
pessoa juridica de direito privado, na forma de sociedade de economia mista, regida
pelas disposicdes da Lei das sociedades por acOes, por estatuto proprio e por
legislacdo que Ihe for aplicavel, vinculada a Secretaria de Estado da Casa Civil -
SECC.

Art. 2° A Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A -
DESENVOLVE-SE tem sede e foro na Cidade de Aracaju, Estado de Sergipe, e
sua duracgéo € por prazo indeterminado.

Art. 3° A Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A -
DESENVOLVE-SE visa cumprir papel de relevante interesse coletivo, tendo como
objeto social impulsionar o desenvolvimento econémico do Estado de Sergipe,
conforme planejamento estratégico do Governo, possuindo as seguintes
competéncias:

| - desenvolver relages internacionais e criar condigdes para a
melhoria da competitividade dos setores econdmicos do Estado nos mercados
nacional e internacional;

Il - realizar a gestdo de ativos e participacbes de modo a contribuir
com a consecucao dos seus objetivos institucionais;

I11 - desenvolver e executar projetos de concessdo comum, CONCcessao
patrocinada, concessdo administrativa, concessdo regida por legislacdo setorial,
permissdo de servico publico, concessdo de uso ou arrendamento de bem publico,
concessdao de direito real e o0s outros negocios publico-privados para o
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desenvolvimento econ6mico do Estado;

IV - desenvolver programas e acdes destinadas a desburocratizacéo e
melhoria do ambiente de negdcios no Estado de Sergipe;

V - auxiliar o 6rgdo central do Sistema de Planejamento e
Monitoramento Estratégico do Poder Publico Estadual no planejamento de longo
prazo de Sergipe;

VI - desenvolver e executar projetos estruturantes e atrair
investimentos para o Estado;

VIl - atuar em outras atividades relacionadas com as finalidades
previstas neste artigo desde que em acordo com as disposi¢Oes legais estaduais e
federais vigentes.

Paragrafo Unico. O objeto social da Agéncia Sergipe de
Desenvolvimento S.A - DESENVOLVE-SE pode ser alterado mediante
deliberacdo da Assembleia Geral, na forma prevista pelo estatuto social.

Art. 4° A Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A -
DESENVOLVE-SE, no exercicio de suas competéncias, pode:

| - firmar convénios, acordos, contratos e ajustes com o¢rgdos da
administracdo puablica direta ou indireta, inclusive fundacdes, e com entidades
privadas, para a consecucao dos seus fins;

Il - receber doacdes e subvencdes;
Il - planejar, incorporar, comercializar e locar imdveis e outras
atividades correlatas, como apoio aos setores secundarios e terciarios, diretamente

ou com a participagdo de agentes do setor publico ou da iniciativa privada;

IV - administrar os recursos financeiros oriundos das prestaces dos
Seus Servigos;

V - realizar estudos, divulgar oportunidades de investimentos, o
potencial socioecondmico do Estado e seus produtos mais caracteristicos;
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VI - fornecer consultoria, assessoria, intermediacdo, prestacdo de
servicos, suporte técnico para negocios associados ao seu objeto social;

VIl - realizar, participar e apoiar feiras e missGes, congressos,
seminarios, exposicdes e outros eventos, de forma a subsidiar com informagdes
bésicas, objetivando o desenvolvimento do setor produtivo e dos demais setores,
nos quais a agéncia venha a atuar;

VIII - implementar acdes de promocéo e atracdo de investimento;

IX - participar do capital de sociedades industriais, comerciais,
agricolas, agroindustrias e de servicos, com utilizacdo de recursos financeiros
proprios ou bens do seu patrimdnio, visando estimular o crescimento econémico do
Estado de Sergipe;

X - participar do capital de sociedade de propoésito especifico,
incumbida de implantar e gerir objetos de parceria publico-privada - PPP, em
conformidade com o disposto na Lei (Federal) n® 11.079, de 30 de dezembro de
2004, que institui normas gerais para licitacdo e contratacdo de parceria publico-
privada, no ambito da administracdo publica, e de acordo com as normas estaduais
pertinentes;

XI - participar de fundo de capital de risco que invista em empresas
de base tecnologica ou em empresas emergentes, de micro e pequeno porte, bem
como em empresas de médio e grande porte, cujas implantacdes em territdrio
sergipano sejam consideradas de elevada relevancia para a economia sergipana,
assim definidas pelas instancias proprias existentes no Poder Executivo e desde que
sejam utilizados recursos proprios da DESENVOLVE-SE;

XII - adquirir quotas de fundos matuos de investimentos em empresas
emergentes, desde que sejam utilizados recursos préprios da DESENVOLVE-SE;

XIHI - instituir camaras setoriais, comités ou grupos de trabalho,
objetivando aprofundar assuntos especificos de naturezas econdmica, tributaria e
social, a fim de atingir seu objeto social,

XIV - promover capacitacdo de recursos humanos, consultoria e
assessoramento técnico para fortalecimento de setores produtivos;



GOVERNO DE SERGIPE

LEI N° 9.180

DE 10 DE ABRIL DE 2023
PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL N° 29.130, DE 11/04/2023

XV - exercer outras atribui¢cbes necessarias ao cumprimento de suas
finalidades.

Art. 5° A Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A -
DESENVOLVE-SE comp®8e-se, no minimo, dos seguintes 0rgaos:

| - Assembleia-Geral,

Il - Conselho de Administracgéo;
I11 - Diretoria Executiva;

IV - Conselho Fiscal.

Paragrafo unico. Os 6rgdos de que trata o “caput” deste artigo devem
observar o disposto na Lei (Federal) n° 13.303, de 30 de junho de 2016, e na Lei
(Federal) n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, podendo o estatuto social da
DESENVOLVE-SE dispor sobre demais regras referentes a funcionamento,
organizacdo, competéncia e atribuicdes.

Art. 6° A Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A -
DESENVOLVE-SE deve ser administrada por um Conselho de Administracdo e
uma Diretoria Executiva, constituidos por cidaddos de reputacdo ilibada e notério
conhecimento, eleitos para um mandato unificado de até 02 (dois) anos, permitidas
até 03 (trés) reeleicdes/reconducgdes consecutivas conforme lei federal.

Paragrafo Unico. Os membros do Conselho de Administracdo e 0s
indicados para os cargos da Diretoria Executiva devem ser escolhidos entre
cidaddos de reputacéo ilibada e de notorio conhecimento, devendo ser respeitados
0s requisitos e vedacdes previstos na Lei (Federal) n° 13.303, de 30 de junho de
2016, e na Lei (Federal) n° 6.404, de 15 de dezembro de 1976, sem prejuizo de
outros requisitos e vedagOes constantes no estatuto social.

Art. 7° O Conselho de Administracdo, 6rgdo de deliberacédo colegiada,
deve ser constituido por 7 (sete) membros eleitos pela Assembleia Geral e formado
por:

I - 01 (um) representante do acionista majoritario;
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I1 - 01 (um) representante dos acionistas minoritarios;

[11 - 01 (um) membro independente;

IV - 01 (um) membro representante dos empregados;

V - 03 (trés) membros de livre escolha da Assembleia Geral.

Paragrafo unico. Compete ao Conselho de Administracdo, dentre
outras atribuicOes previstas na legislacéo de regéncia:

| - discutir, aprovar e monitorar decisbes envolvendo praticas de
governanga corporativa, relacionamento com partes interessadas, politica de gestdo
de pessoas e codigo de ética e de conduta dos agentes;

Il - implementar e supervisionar os sistemas de gestdo de riscos e de
controle interno estabelecidos para a prevengdo e mitigacao dos principais riscos a
que esta exposta a DESENVOLVE-SE, inclusive os riscos inerentes a carteira de
investimentos e participagoes € os riscos relacionados a integridade e compliance
das informagdes contdbeis e financeiras e os relacionados a ocorréncia de
corrupcao e fraude;

Il - estabelecer politica de porta-vozes visando a eliminar risco de
contradicdo entre informacdes de diversas areas e as dos executivos da
DESENVOLVE-SE;

IV - realizar avaliagdo de desempenho, individual e coletiva, de
periodicidade anual, dos administradores, diretores e dos membros de comités,
observados 0s seguintes quesitos minimos:

a) exposicdo dos atos de gestdo praticados, quanto a licitude e a
eficacia da acdo administrativa;

b) contribuicdo para o resultado do exercicio;

c) consecucdo dos objetivos estabelecidos no plano de negdcios e
atendimento a estratégia de longo prazo.

Art. 8 A Diretoria Executiva da Agéncia Sergipe de
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Desenvolvimento S.A - DESENVOLVE-SE deve ser composta pelos seguintes
membros eleitos e destituiveis a qualquer tempo:

| - 01 (um) Diretor-Presidente;

I1 - 01 (um) Diretor Administrativo e Financeiro;

I11 - 01 (um) Diretor de Parcerias Estratégicas Publico-Privadas;
IV - 01 (um) Diretor de Gestéo de Ativos e Participacoes;

V - 01 (um) Diretor de Projetos Estruturantes e Planejamento de
Longo Prazo;

VI - 01 (um) Diretor de Relagdes Internacionais e Comércio Exterior;
VIl - 01 (um) Diretor de Ambiente de Negdcios e Desburocratizacéo;
VII1 - 01 (um) Diretor de Captacédo e Atracdo de Investimentos.

8 1° Compete a Diretoria Executiva da Agéncia Sergipe de
Desenvolvimento S.A - DESENVOLVE-SE:

| - representar privativamente a Agéncia em quaisquer instancias;

Il - elaborar as propostas de plano de negdcios para o exercicio anual
seguinte, e da estratégia de longo prazo atualizada com andlise de riscos e
oportunidades para, no minimo, os préximos 5 (cinco) anos, a serem aprovadas
pelo Conselho de Administracao;

Il - praticar os atos de gestdo necessarios ao alcance dos objetivos
estabelecidos.

§ 2° E condicdo para investidura em cargo de diretoria da Agéncia
Sergipe de Desenvolvimento S.A - DESENVOLVE-SE, a assungdo de
compromisso com metas e resultados especificos a serem alcangados.

8 3° Sem prejuizo do disposto na Lei (Federal) n® 13.303, de 30 de
junho de 2016, e na Lei (Federal) n°® 6.404, de 15 de dezembro de 1976, o estatuto
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social da Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A - DESENVOLVE-SE pode
dispor sobre as demais regras referentes a funcionamento, composicéao,
organizagéo, competéncia e atribui¢des da Diretoria Executiva.

Art. 9° O Conselho Fiscal da Agéncia Sergipe de Desenvolvimento
S.A - DESENVOLVE-SE deve funcionar de forma permanente, sendo composto
por 3 (trés) membros efetivos, e por igual nimero de suplentes, eleitos pela
Assembleia Geral, para mandatos de até 2 (dois) anos, permitidas até 02 (duas)
reconducdes consecutivas.

Paragrafo unico. O Conselho Fiscal deve contar com pelo menos 2
(dois) membros indicados pelo ente controlador, que deve ser servidor publico com
vinculo permanente com a administracdo publica.

Art. 10. A Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A -
DESENVOLVE-SE deve observar, no minimo, 0s seguintes requisitos de
transparéncia:

| - elaboracdo de carta anual, subscrita pelos membros do Conselho de
Administracdo, com a explicitagdo dos compromissos de consecucao de objetivos
de politicas puablicas da DESENVOLVE-SE e por suas subsidiarias, em
atendimento ao interesse que justificou a autorizacdo para sua criagdo, com
definicdo clara dos recursos a serem empregados para esse fim, bem como dos
impactos econdmico-financeiros da consecucdo desses objetivos, mensuraveis por
meio de indicadores objetivos;

Il - adequacdo de seu estatuto social a autorizacéo legislativa de sua
criacao;

1l - elaboracdo da politica de divulgacdo de informacdes, em
conformidade com a legislacdo em vigor e com as melhores praticas;

IV - divulgacédo tempestiva e atualizada de informagdes relevantes, em
especial as relativas a atividades desenvolvidas, estrutura de controle, fatores de
risco, dados econdmico-financeiros, comentarios dos administradores sobre o
desempenho, politicas e praticas de governanga corporativa e descricdo da
composicao e da remuneragdo da administracao;

V - elaboracdo da politica de distribuicdo de dividendos a luz do
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interesse publico que justificou a criacdo da DESENVOLVE-SE;

VI - divulgacdo, em nota explicativa as demonstracdes financeiras,
dos dados operacionais e financeiros das atividades relacionadas a consecucdo dos
fins de interesse coletivo;

VIl - elaboracdo e divulgacdo da politica de transacbes com partes
relacionadas, de acordo com os requisitos de competitividade, conformidade,
transparéncia, equidade e comutatividade, que deve ser revista, no minimo,
anualmente e aprovada pelo Conselho de Administracéao;

VIl - divulgacdo ampla, ao publico em geral, da carta anual de
governanga corporativa, que consolide em um unico documento escrito, em
linguagem clara e direta, as informac0es de que trata o inciso | deste artigo;

IX - divulgacéo anual de relatdrio integrado ou de sustentabilidade.

Paragrafo unico. Os documentos resultantes do cumprimento dos
requisitos de transparéncia constantes dos incisos I a IX do “caput” deste artigo
devem ser publicamente divulgados na internet, de forma permanente e cumulativa.

Art. 11. A Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A -
DESENVOLVE-SE deve adotar regras de estruturas e praticas de gestdo de riscos e
controle interno que abranjam:

| - acdo dos administradores e empregados, por meio da
implementacdo cotidiana de préaticas de controle interno;

Il - &rea responsavel pela verificacdo de cumprimento de obrigaces e
de gestdo de riscos;

I11 - auditoria interna e Comité de Auditoria Estatutario.

§ 1° Deve ser elaborado e divulgado Codigo de Conduta, Etica e
Integridade da Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A - DESENVOLVE-SE,
que disponha sobre:

| - principios, valores e missdo da DESENVOLVE-SE, bem como
orientacOes sobre a prevencdo de conflito de interesses e vedacdo de atos de
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corrupcao e fraude;

Il - instancias internas responsaveis pela atualizagdo e aplicagdo do
Cadigo de Conduta, Etica e Integridade;

Il - canal de denlncias que possibilite o recebimento de dendncias
internas e externas relativas ao descumprimento do Cddigo de Conduta, Etica e
Integridade e das demais normas internas obrigacionais;

IV - mecanismos de protecdo que impecam qualquer espécie de
retaliacdo a pessoa que utilize o canal de dendncias;

V- sancoes aplicaveis em caso de violagao as regras do Cddigo de
Conduta, Etica e Integridade;

VI - previsao de treinamento periédico, no minimo, anual, sobre
Cadigo de Conduta, Etica e Integridade, a empregados e administradores, e sobre a
politica de gestdo de riscos, a administradores.

8 2° O Conselho de Administracdo deve ter como 6rgao auxiliar um
Comité de Auditoria Estatutario, composto por 3 (trés) integrantes, cuja atuacéo e
requisitos para investidura se d@o nos termos dos artigos 24 e 25 da Lei (Federal) n°
13.303, de 30 de junho de 2016, sem prejuizo de outras regras previstas no estatuto
da DESENVOLVE-SE.

8 3° A Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A - DESENVOLVE-
SE deve contar com uma auditoria interna vinculada ao Conselho de Administragéo
a qual cabe aferir a adequacdo do controle interno, a efetividade do gerenciamento
dos riscos e dos processos de governanca e a confiabilidade do processo de coleta,
mensuracdo, classificacdo, acumulacdo, registro e divulgacdo de eventos e
transacOes, visando ao preparo de demonstracdes financeiras.

8§ 4° A Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A - DESENVOLVE-
SE deve dispor de uma Ouvidoria, subordinada a Presidéncia, com objetivo de
fomentar a participacdo da sociedade e o exercicio do controle social, assegurando
o direito a cidadania e a transparéncia dos servicos prestados pela Agéncia e a
estrita observancia das normas legais e regulamentares relativas aos direitos do
consumidor, atuando como canal de comunicacdo entre a Agéncia e os clientes e
usuarios de seus produtos e servigos, inclusive na mediacdo de conflitos.
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8 5° Na participacdo em sociedade empresarial em que a
DESENVOLVE-SE ndo detenha o controle acionario, essa deve adotar, no dever
de fiscalizar, praticas de governanca e controle proporcionais a relevancia, a
materialidade e aos riscos do negocio do qual sdo participes, considerando, para
esse fim:

| - documentos e informacdes estratégicos do negdcio e demais
relatorios e informacgdes produzidos por forca de acordo de acionistas e de Lei
considerados essenciais para a defesa de seus interesses na sociedade empresarial
investida;

Il - relatorio de execucdo do orcamento e de realizacdo de
investimentos programados pela sociedade, inclusive quanto ao alinhamento dos
custos orcados e dos realizados com os custos de mercado;

I11 - informe sobre execucdo da politica de transacbes com partes
relacionadas;

IV - anélise das condic¢des de alavancagem financeira da sociedade;

V - avaliacdo de inversGes financeiras e de processos relevantes de
alienacdo de bens mdveis e imoveis da sociedade;

VI - relatorio de risco das contratacdes para execucdo de obras,
fornecimento de bens e prestacdo de servicos relevantes para os interesses da
investidora;

VIl - informe sobre execucdo de projetos relevantes para 0s interesses
da investidora;

VIl - relatério de cumprimento, nos negocios da sociedade, de
condicionantes socioambientais estabelecidas pelos 6rgdos ambientais;

IX - avaliacdo das necessidades de novos aportes na sociedade e dos
possiveis riscos de reducdo da rentabilidade esperada do negécio;

X - qualquer outro relatério, documento ou informacéo produzido pela
sociedade empresarial investida considerado relevante para o cumprimento do
comando constante do “caput” deste artigo.
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Art. 12. O exercicio social deve coincidir com o ano civil e os
Balancos e Demonstracdes Financeiras devem obedecer as prescricGes legais,
sendo levantados no ultimo dia de cada ano.

8 1° O balanco anual da Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A -
DESENVOLVE-SE deve ser acompanhado de relatérios, acerca da documentacao
contabil e de desempenho administrativo, auditado por empresa de auditoria
externa reconhecida.

8 2° A destinacgdo do lucro e o pagamento dos dividendos devem ser
definidos pela politica de distribuicdo de dividendos, a ser aprovada anualmente
pelos administradores e conselheiros da empresa.

Art. 13. O Poder Executivo fica autorizado a integralizar sua
participacdo no capital da Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A -
DESENVOLVE-SE, podendo, para tanto:

| - utilizar imdveis de seu patrimdnio, ou que venha a desapropriar,
para atendimento do seu objeto social;

Il - destinar dota¢Ges orcamentarias apropriadas;
I11 - abrir crédito especial.

Paragrafo unico. A integralizacdo do capital através de incorporacao
de bens imoveis deve ser precedida de avaliagcdo, conforme a legislacdo vigente.

Art. 14. O Estado de Sergipe deve participar da Agéncia Sergipe de
Desenvolvimento S.A - DESENVOLVE-SE, na qualidade de acionista controlador,
devendo ser assegurado de modo permanente a maioria dos votos nas deliberacoes
da Assembleia-Geral e o poder de eleger a maioria dos administradores da
companhia.

Paragrafo unico. O Estado, por seus representantes, deve usar
efetivamente seu poder para dirigir as atividades sociais e orientar o funcionamento
dos orgdos da companhia com o fim de fazer a DESENVOLVE-SE realizar o seu
objeto e cumprir sua funcéo social, atentos aos deveres e responsabilidades para
com o0s demais acionistas, 0s que nela trabalham e para com a comunidade em que
atua, cujos direitos e interesses deve lealmente respeitar e atender.
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Art. 15. Constituem receitas da Agéncia Sergipe de Desenvolvimento
S.A - DESENVOLVE-SE:

| - as rendas oriundas de dividendos ou da venda de acdes de
sociedades das quais venha a participar;

Il - os rendimentos oriundos de contratos, ajustes e acordos;

I1l - o produto da venda, arrendamento, concessdo de uso, ou
empréstimos a titulo oneroso de imdveis e equipamentos;

IV - 0 produto oriundo da prestacdo dos seus servicos;

V - o rendimento de aplicagdes financeiras que venha a realizar com
recursos proprios;

VI - créditos de qualquer natureza que Ihe forem destinados;

VII - outras receitas, inclusive dotacdes orcamentarias atribuidas pelo
Estado em seu orcamento, como créditos adicionais e ordinarios.

Art. 16. A Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A -
DESENVOLVE-SE deve exercer suas atividades em estrita observancia aos
principios da legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia,
devendo seguir as normas gerais de licitacdo e contratacdo a que se vinculam as
empresas estatais.

Art. 17. O regime juridico do pessoal da Agéncia Sergipe de
Desenvolvimento S.A - DESENVOLVE-SE ¢é o da Consolidacdo das Leis do
Trabalho - CLT, aprovada pelo Decreto-Lei (Federal) n° 5.452, de 1° de maio de
1943, e da legislacdo complementar, condicionada a contratacdo a prévia aprovacgao
em concurso publico de provas ou de provas e titulos.

Art. 18. Ato do Conselho de Administragdo da DESENVOLVE-SE
deve definir o Quadro de Pessoal Permanente da entidade, incluindo os empregos
de provimento efetivo, os de provimento em comisséo e as fungdes de confianga,
necessarios ao alcance das finalidades institucionais da Agéncia, em conformidade
com o art. 173, 8 1°, Il, da Constituicdo da Republica Federativa do Brasil e com a
Lei (Federal) n° 13.303, de 30 de junho de 2016, e a Lei Complementar (Federal)
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n° 101, de 04 de maio de 2000, em especial os artigos 15, 16 e 17.

8 1° A fixacdo do quantitativo inicial dos empregos e das fungdes de
confianga do Quadro de Pessoal Permanente de que trata o “caput” deste artigo
deve ser homologada por Decreto do Governador do Estado, ap6s a devida
aprovacao pelo Conselho de Administracéo.

8 2° Os requisitos para provimento de cargos e empregos publicos,
exercicio de fungdes e respectivos salarios devem ser fixados em Plano de Cargos e
Salarios e Plano de Funcdes a serem aprovados conforme previsto no Estatuto
Social.

8 3° A remuneracdo da Diretoria-Executiva da DESENVOLVE-SE
deve obedecer aos seguintes limites:

| - no caso do Diretor-Presidente, ndo pode ser superior ao subsidio
do cargo de Secretario de Estado;

I - no caso dos demais Diretores Executivos, ndo pode ser superior a
remuneracdo do cargo em comissdo especial de Secretario Executivo, de
simbologia CCE-23, de que trata o inciso Il do art. 44 da Lei n° 9.156, de 08 de
janeiro de 2023.

8 4° Os limites dispostos no § 3° deste artigo podem ser revistos, apos
2 (dois) anos da vigéncia desta Lei, pela Assembleia Geral, caso a Agéncia tenha se
tornado independente.

Art. 19. Fica autorizada a transformacao, fusdo, incorporacao, ciséo
ou dissolucdo da Agéncia Sergipe de Desenvolvimento S.A - DESENVOLVE-SE,
por decisdo da Assembleia-Geral, sendo observadas as demais disposi¢cOes legais
em vigor.

Art. 20. Fica o Poder Executivo autorizado a abrir créditos adicionais
de até R$ 8.000.000,00 (oito milhdes de reais), no presente exercicio, para
assegurar as despesas que se fizerem necessarias para a execucdo desta Lei,
observado o disposto nos artigos 40 e 46 da Lei (Federal) n°. 4.320, de 17 de margo
de 1964.

8 1° Fica autorizada a abertura de créditos especiais no Orgamento
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GOVERNO D SERGIPE

LEI N° 9.180

DE 10 DE ABRIL DE 2023
PUBLICADA NO DIARIO OFICIAL N° 29.130, DE 11/04/2023

Fiscal e da Seguridade Social do Estado de Sergipe para o exercicio de 2023 para a
inclusdo das agdes orcamentarias “Pagamento de Pessoal Ativo”, “Gestdo da
Tecnologia da Informagdao” e “Manutencdo Geral da Desenvolve-se”, incluidas
nestas ultimas as despesas de custeio em geral, na Unidade Orgamentaria que a ser
criada para a “Agéncia Sergipe de Desenvolvimento - DESENVOLVE-SE”,
vinculada ao Orgdo Or¢amentério “Secretaria de Estado da Casa Civil — SECC”.

8 2° Os créditos de que tratam este artigo tém por origem anulacéo de
dotacdes ou novas receitas nao previstas no Orgamento.

Art. 21. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Art. 22. Revogam-se as disposi¢cdes em contrario.

Aracaju, 10 de abril de 2023; 202° da Independéncia e 135° da
Republica.

FABIO MITIDIERI
GOVERNADOR DO ESTADO

Jorge Araujo Filho
Secretario de Estado-Chefe da Casa Civil

Cristiano Barreto Guimaraes
Secretéario Especial de Governo

Iniciativa do Governador do Estado



